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Eit ordna skatte-
og arbeidforhold

Sarskilte skattereglar gjer det enklare og billegare 3 engasjere
privatpersonar for arbeid i heimen eller pa fritidseigedomen.
I denne brosjyren kan du lese nzrmare om denne forenkla
ordninga.

Pa visse vilkér slepp du a betale arbeidsgivaravgift. Det er ogsa
innfert ein forenkla blankett som gjeld bade skattetrekk og
lenns- og trekkoppgave.

Lenna er pa vanleg mate skattepliktig for mottakaren. Sja
likevel omtalen seinare i brosjyren om at lgnn til og med 2 000
kroner i aret til ein person er skattefri.

Reglane for fritak for arbeidsgivaravgift gjeld nar samla lgnn
ikkje overstig 50 000 kroner pa eitt &r fra ein husstand.

Du kan engasjere privatpersonar mellom anna til hagearbeid,
arbeid pa huset eller hytta, til reinhald og til anna husarbeid.
Dei forenkla reglane gjeld ikkje nar du engasjerer eit firma eller
ein naringsdrivande.

Fordelar med ordna forhold

Det gir sterre tryggleik ndr arbeidsforholdet blir gjennomfert
péd ein lovleg mate og arbeidet skjer under ordna forhold.
Arbeid i private heimar kjem pa denne mdten pa linje med
anna arbeid. For dei som utferer arbeidet er det ofte ein fordel
a ha eiga registrert inntekt. Det kan fa verknad for utbetalingar
fra folketrygda, mellom anna av sjukepengar. Arbeidstakaren vil
0g kunne opparbeide pensjonspoeng.

Oppbygginga av brosjyren

I denne brosjyren har vi forst og fremst omtala reglane sett fra
arbeidsgivaren si side. Deretter har vi nokre forhold som er av
spesiell interesse for lgnnstakaren. Til slutt har vi laga nokre
dgme pa praktiske verknader av reglane.

Fleire opplysningar

Fleire opplysningar finn du pd skatteetaten.no. Liknings-
kontoret, skatteoppkrevjarkontoret (ogsa kalla kemnaren) og
NAV (Arbeids - og velferdsetaten) i kommunen kan ogsa gje
fleire opplysningar.



Vilkar for a
kunne bruke
ordninga

Det er fleire vilkar som ma vere oppfylte for at du skal kunne
bruke den forenkla ordninga.

Ikkje over 50 000 kroner i lonn og feriepengar

Lennsutbetalingane ma til saman ikkje overstige 50 000 kroner
per ar, eventuelt medrekna verdien av fri kost og losji. Grensa
gar pa summen av lgnnsutbetalingar. Denne grensa gjeld fritaket
for arbeidsgivaravgift. Den forenkla oppgjersordninga kan ein
bruke ut over denne grensa. Da ma du fylle ut betalingskortet
for arbeidsgivaravgift og rekne avgift av heile belgpet. Dette
far du hos skatteoppkrevjaren. Om du i lgpet av eitt ar har
lenna ein eller fleire personar til ulike gjeremdl, mad du altsa
ta omsyn til om utbetalingane samla kjem over 50 000 kroner,
medrekna feriepengar som er utbetalte same aret.

Ikkje arbeidsgivaravgift for barnepass

Eit viktig unntak gjeld for barnepass. Betaling for barnepass
er friteke for arbeidsgivaravgift utan omsyn til storleiken pa
lennsutbetalingane, og skal ikkje reknast med i forhold til
grensa pa 50 000 kroner.

Arbeid pa eller i tilknyting til heimen eller hytta
Oppdraget ma gjelde privat arbeid pa eller i tilknyting til bustad,
fritidseigedom eller i heimen. Ordninga omfattar ikkje arbeid
pa byggjeplassen fgr innflytting, sjglv om bygget seinare skal
bli heimen din. Pakosting etter innflytting blir godteke som
arbeid pa heimen. Det same gjeld bygging av garasje. Dgme
pa kva ordninga omfattar er reinhald, hagestell, sngmdking og
arbeid pa bygning, hage, kjgretay og lausgyre. Arbeidet skal
i utgangspunktet skje ved heimen. Nar det er mest praktisk
a utfgre arbeidet heime hos den private oppdragstakeren, kan
gjenstanden likevel takast heim dit.

Grensa pa 50 000 kroner gjeld heile husstanden. Talet pa
medlemmer i husstanden er ikkje avgjerande. Du kan saleis
ikkje rekne 50 000 kroner pa deg og i tillegg 50 000 kroner pa
ektefellen eller sambuaren. I generasjonsbustader gjeld grensa
for kvar av husstandane dersom dei har eige hushald. For same
ar kan berre ein person i husstanden sta som arbeidsgivar nér
det gjeld arbeid i heimen.



Arbeidsgivaren som privatperson

Den som engasjerer arbeidstakaren, ma gjere dette som privat-
person og ikkje som neringsdrivande. Sjglv om du driv verk-
semd til dagleg, kan du nytte den forenkla ordninga nar tilset-
tinga gjeld arbeid i heimen. Da blir dette rekna som eit privat
forhold utan tilknyting til naringsverksemda. Lennsutgiftene
gir ikkje rett til inntektsfradrag i naeringsverksemd. I sa fall er
ein utanfor ordninga.

Oppdragstakaren kan ikkje drive naering i same bransje
Den du engasjerer, ma kunne ta oppdraget som arbeidstakar.
Det vil seie at vedkomande ikkje kan drive naring eller eit
firma innan det fagfeltet som oppdraget gjeld. Ordninga gjeld
heller ikkje dersom du engasjerer eit firma med fleire arbeid-
arar. Det er ditt ansvar a kontrollere om oppdragstakaren er
eit registrert firma eller sjolvstendig naeringsdrivande. Fylkes-
skattekontoret kan opplyse om vedkommande er registrert i
meirverdiavgiftsmanntalet.

Avtalen ma vere inngatt mellom private

Oppdraget ma vere avtalt mellom private. Det kan ikkje gjerast
avtale via arbeidsgivaren til den som som skal utfgre arbeidet.
Dersom eit firma lagar eit arrangement slik at deira tilsette tek
firmaet sine oppdrag som private oppdrag i heimen, vil dette
bli sett pa som ei illojal omgaing av skattereglane. Liknings-
styresmaktene kan setje slike arrangement til sides. Til demes
kan ikkje eit entreprengrfirma la sine tilsette ta ein del av
entreprisen privat for a spare arbeidsgivaravgift og meirverdi-
avgift.

Ikkje nar det er gitt tilleggsytingar

Verdien av eventuell fri kost og losji skal bli rekna saman med
lenna. Er det gitt kontante utgiftsgodtgjeringar utanom lgnna
eller andre naturalytingar enn kost og losji, kan den forenkla
ordninga ikkje brukast. Da mé& du felgje oppgjersordninga for
vanlege arbeidsgivarar. Men grensa pa 50 000 kroner for arbeids-
givaravgifta gjeld likevel.
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Den forenkla oppgjersblanketten

Den forenkla ordninga gjer det lett a oppfylle pliktene ein
arbeidsgivar har overfor skattestyresmaktene. Oppgjers-
blanketten finn du pa skatteetaten.no, der du fyller han ut og
sender han inn. Dersom du enskjer & bruke papirblanketten,
finn du denne hos skatteoppkrevjaren.



Dgme pa oppgjersblankett for ei lonnsutbetaling

Lise Holm har malar stova til Peder As, og har fatt 5 000 kroner
i lgnn. Peder As fyller ut og sender inn den forenkla oppgjers-
blanketten med det same han betaler ut lgnna. Han farer opp
namn, adresse og fgdselsnummer for seg sjelv og Lise Holm
i rubrikkane for dette. Han gir ogsa opp kva tid arbeidet og
utbetalinga har skjedd og ferer opp malarabeid under “type
arbeid”. Bruttolgnna er fort opp ved kode 140 som viser at
det er eit oppdrag i heimen. Dette sikrer at belgpet blir hand-
sama etter dei skattereglane som gjeld i dette tilfellet og at
ein altsa slepp arbeidsgivaravgifta. Forskottstrekket er berekna til
1 500 kroner. Oppgjershlanketten blir sendt elektronisk til skatte-
oppkrevjaren i Peder As sin heimkommune Skattvik. Til seinare
bruk tek Peder As vare pa sitt eksemplar, medan Lise Holm far
eit eige eksemplar. Om du vel a levere papirblanketten, skal del
1 av denne sendast med post til skatteoppkrevjaren, del 2 skal
gjevast til arbeidstakaren som ei lgnns- og trekkoppgave, og
del 3 skal du behalde sjglv som arbeidsgjevar.
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Fodselsnummer-
et er “arbeids-
givarnummer”

Du bruker ditt eige fgdselsnummer. I den forenkla ordninga
fungerer fgdselsnummeret som “arbeidsgivarnummer”
(organisasjonsnummer). Fedselsnummeret skal brukast i kontakten
med likningsstyresmaktene og NAV. Dersom du har fatt tildelt
eit organisasjonsnummer som naringsdrivande arbeidsgivar,
ma du ikkje bruke dette nummeret i den forenkla ordninga.

Forskottstrekk

Samtidig som du betaler ut lgnna, trekkjer du skatten
og betalar inn belgpet. Om du leverar pd skatteetaten.no,
vil du automatisk fa kundeidentifikasjonsnummer (KID) og
kontonummer. For & betale elektronisk, utan at du har levert
pa skatteetaten.no, kan du vende deg til skatteoppkrevjaren
for & fa oppgitt KID og kontonummer. Forskottstrekket gar fram
av skattekortet til arbeidstakaren. For ein biarbeidsgivar vil
skattekortet vere eit prosentkort. Forskottstrekket skal da reknast
av lgnna med denne prosenten. Skattekortet som skal leverast
til ein hovudarbeidsgivar, kan ogsa vere eit tabellkort. Forskots-
trekket gar i dette hgvet fram av den tabellen som det er
oppgitt tabellnummer for. Tabellar finn du pa skatteetaten.no og i
tabellhefte som du kan fa pa skatteoppkrevjarkontoret. Har ikkje
arbeidstakaren lagt fram skattekort, skal du trekkje 50 prosent.
I alle tilfelle ma du fa oppgitt fedselsnummer og skattekom-
munen til arbeidstakaren.

Det er eit unntak fra plikta til @ trekkje skatt (forskotsskatt)
nar det gjeld sma lgnnsutbetalingar. Aret blir her delt inn
i seks oppgjersperiodar, kvar pa to kalendermdnader (januar
- februar, mars - april, mai - juni, juli - august, september
- oktober og november - desember). Om lgnna til ein person ikkje
overstig 1 000 kroner i lgpet av same oppgjersperiode, skal
du ikkje trekkje skatt. Det same gjeld dersom samla forskotts-
trekk i oppgjersperioden ikkje gar over 200 kroner. Dette gjeld
berre forskottstrekket. Sjslve skatteplikta og plikta til & sende
inn forenkla oppgjersblankett falgjer andre reglar, sja seinare
i brosjyren. Du skal heller ikkje trekkje forskottsskatt nar samla
lennsutbetalingar til ein person i samband med arbeid i heimen
ikkje overstig 2 000 kroner i lgpet av inntektsaret.

Blanketten er lgnns- og trekkoppgave

Eitt eksemplar av oppgjersblanketten skal arbeidstakaren ha
som lgnns- og trekkoppgave. Etter den forenkla ordninga skal
du ikkje sende inn samla lgnns- og trekkoppgave i januar slik
andre arbeidsgivarar ma gjere. Arbeidstakaren ma derfor ta vare
pa desse blankettane til han skal fylle ut sjslvmeldinga.

Ditt eksemplar

Ta vare pa ditt eksemplar av oppgjersblanketten som dokument-
asjon. Ved a fylle ut oppgjersblanketten og ta vare pa din del
i tre ar, oppfyller du krava skattestyresmaktene set til lgnns-
rekneskap for slike arbeidsgivarar.

For same ar kan berre ein person i husstanden vere privat arbeids-
givar. Denne personen ma velje ei av oppgjersordningane for
alle arbeidstakarar nar det gjeld arbeid i heimen dette aret.
Sjelv om vilkara for forenkla oppgjer er oppfylte, er den forenkla
ordninga frivillig. Dersom ein privat arbeidsgivar vil nytte
andre oppgjersordningar, kan han kontakte skatteoppkrevjar-
kontoret. I den vanlege ordninga gjeld ogsa fleire sarskilde
forenklingsreglar for private. Kva ordning du vel har ikkje noko
a seie for fritaket for arbeidsgivaravgift.

Om betalingene gar over grensa pa 50 000 kroner

Gar betalinga for dei samla utbetalingane for ein husstand over
grensa pa 50 000 kroner i aret til private arbeidsoppdrag i
heimen, utanom barnepass, ma du rekne arbeidsgivaravgift pa
vanleg mate og av heile belgpet. Du ma da etterrekne arbeids-
givaravgift av alle lgnnsutbetalingar som er gjorde etter den
forenkla ordninga. I forhold til grensa pa 50 000 kroner skal
bade lgnn, feriepengar, sjukepengar og verdien av fri kost og
losji reknast med. Du ma halde fram med a bruke den forenkla
oppgjersblanketten for seinare lgnnsutbetalingar same aret,
sjelv om du i tillegg ma rekne og betale arbeidsgiveravgift.

Kontakt skatteoppkrevjaren straks det er klart at grensa pa
50 000 kroner vil bli passert.



Kort om nokre
andre arbeids-
givarplikter

Tenesteforhold eller oppdrag?

Det gar eit viktig skilje mellom lgnn som er utbetalt for
enkeltstdande oppdrag og lgnn for arbeid som er utfert i eit
tenesteforhold. Er arbeidet av fast og varig karakter, typisk
reinhaldshjelp i huset som kjem pa faste dagar, vil det vere
eit tenesteforhold. Nar det gjeld tilfeldige og enkeltstaande
oppdrag, vil det ikkje liggje fare eit tenesteforhold. Plikta til
a betale feriepengar og sjukepengar felgjer grensa mellom
tenesteforhold og oppdrag, men har ikkje noko a seie for skatt
og arbeidsgivaravgift. Sja meir om dette i brosjyren “Lanns-
taker eller naringsdrivende?”

Feriepengar

Lenn for enkeltstaande oppdrag gir ikkje grunnlag for ferie-
pengar. Er arbeidet gjort i eit tenesteforhold, har arbeids-
takaren krav pa feriepengar. Feriepengane utgjer 10,2 prosent
av lgnna i oppteningsaret. Oppteningsaret er aret for feriearet.
Feriepengane skal utbetalast til arbeidstakaren fer ferien. I
dette tilfellet skal det ikkje trekkjast skatt av feriepengane,
men den forenkla oppgjersblanketten ma likevel leverast inn.
Blir arbeidsforholdet avslutta i oppteningsaret, skal ferie-
pengane utbetalast straks. Da ma du trekkje skatt etter skatte-
kortet. Om feriepengane vert utbetala for seg i feriedret, ma
dei 0g takast med pa ein slik blankett.

Sjukepengar

Lgnn som er utbetalt for enkeltstdande oppdrag, medfgrer
ikkje plikt til & betale sjukepengar. Nar arbeidet er utfert i
eit tenesteforhold, skal du betale sjukepengar til arbeids-
takaren dei fgrste 16 kalenderdagane av ein sjukeperiode.
Dette gjeld likevel ikkje dersom arbeidstakaren ikkje hadde
arbeid fer dette arbeidsforholdet og blir sjuk far det er gatt fire
veker i den nye jobben. NAV kan gi naermare informasjon om
reglane for sjukepengar. Frd den 17. dagen vil arbeidstakaren
fa sjukepengar fra NAV.

Fri kost og losji

Om arbeidstakaren i tillegg til lenna har fri kost og losji, skal
verdien av dette takast med i lenna pa oppgjersblanketten nar
du reknar ut skattetrekket.

Skattedirektoratet fastset kvart ar i desember satsane for verdien
av fri kost og losji for det komande aret. Desse blir da offentleg-
gjorde i avisene og er a finne heile dret pa skatteetaten.no,
under Tabellar og satsar.



Opptil 2 000
kroner i aret er
skattefritt

Betalar du ut lenn pd 2 000 kroner eller mindre pd eitt ar til
ein person, er dette skattefritt for den som utfgrer arbeidet. Du
kan velje om du vil melde frd om lgnnsutbetalinga til skatte-
styresmaktene. Sa lenge lgnna er pa 2 000 kroner eller mindre
pa eitt ar til ein person, vil ikkje skattestyresmaktene rekne
skatt av dette. Skattefritaket gjeld for alle typar arbeid nar det
ikkje er utfgrt som ledd i naringsverksemd.

Nar betalinga gjeld oppdrag som kjem inn under dei forenkla
reglane og du er innafor grensa pa 50 000 kroner, skal du heller
ikkje betale arbeidsgivaravgift. Desse reglane gjer at du kan fa
utfgrt mindre oppdrag i heimen utan a trekkje skatt og utan a
betale arbeidsgivaravgift.

Grensa pa 2 000 kroner gjeld for utbetalingar til ein lgnnstakar
for eitt heilt ar. Utbetalingar under denne grensa skal reknast
med i grensa pa 50 000 kroner.

Fleire sma utbetalingar til same person kan lett utgjere meir
enn 2 000 kroner til saman. Da blir den samla betalinga skatte-
pliktig for lennstakaren og skal innrapporterast som lgnn. Du
er pliktig til & levere oppgjershlanketten til arbeidstakaren for
kvar utbetaling, men du vel sjglv om du vil levere den til skatte-
oppkrevjaren ndr belgpet er under 2 000 kroner. Skatteopp-
krevjaren sitt eksemplar ma du alltid ta vare pa. Om lgnna
til same arbeidstakar i l@pet av aret overstig grensa pa 2 000
kroner, skal alle utfylte oppgjersblankettar sendast til skatte-
oppkrevjaren.

Generelt er skattefritaket pa opptil 2 000 kroner ei sjglv-
stendig ordning i heve til fritaket for arbeidsgivaravgift opptil
50 000 kroner. Nar det gjeld arbeid som ikkje fell inn under
den forenkla ordninga, eller nar samla lgnn utgjer meir enn
50 000 kroner, skal ein derfor ogsa rekne arbeidsgivaravgift av
utbetalingar pa 2 000 kroner eller mindre.




Kort om arbeid
i heimen sett fra
arbeidstakarsida

I denne brosjyren har vi farst og fremst sett pa privat arbeid
i heimen frd arbeidsgivarsida. Vi skal her kort omtale nokre
forhold som er viktige for den som skal utfgre arbeidet eller
oppdraget.

Ordna forhold kan gi auka tryggleik og gkonomiske fordelar
For den som utfgrer lgnna arbeid i eller i tilknyting til arbeids-
givar sin heim, vil eit ordna og lovleg arbeidsforhold gi fordelar.
For det forste gir det storre tryggleik. Registrert inntekt kan
gi skonomiske fordelar, mellom anna ved oppseiing. Det kan
0gsa innebere trygderettar som sjukepengar og pensjonspoeng.

Det er elles viktig at ein er med og betalar den skatten ein er
pliktig til og dermed betaler sin del av fellesgoda i samfunnet.

Rettar i eit tenesteforhold
Merk at det gar eit viktig skilje mellom enkeltstdande opp-
drag og arbeid som er utfgrt i eit tenesteforhold. I det siste
tilfelle kan du ha krav pa feriepengar fra arbeidsgivaren, og
sjukepengar om du blir sjuk. NAV kan gi narmare informasjon
om reglane for sjukepengar.

Ikkje drive naring innan same fagfelt

Vilkara for at du kan ta mot lgnn etter den forenkla ordninga
for arbeid i heimen er omtala tidlegare i brosjyren. Utbetal-
ingar inntil 2 000 kroner samla frd ein arbeidsgivar same
inntektsar, skal ikkje ferast i sjglvmeldinga. Merk at du ikkje
kan vere sjglvstendig naeringsdrivande innan same fagfelt som
oppdraget gjeld. Du kan heller ikkje drive eit firma innan dette
fagfeltet.

Vidare kan du ikkje ta pa deg privat arbeid via avtalar som er
inngatt med den ordinaere arbeidsgivaren din. Dersom firmaet
du arbeider i lagar eit arrangement slik at dei tilsette tek firmaet
sine oppdrag som private oppdrag i heimen, vil dette bli sett
péd som ei illojal omgding av skattereglane. Likningsstyres-
maktene kan setje slike arrangement til sides. Til dgmes kan ikkje
eit entreprengrfirma la sine tilsette ta ein del av entreprisen
privat for & spare arbeidsgivaravgift og meirverdiavgift.

Mange 2 000 kroners oppdrag kan bli skattepliktig naerings-
verksemd

Grensa pa 2 000 kroner som skattefri lgnn, gjeld ikkje dersom
du tek mot betalinga som ledd i neering. Dersom du tek mot
betaling for oppdrag i sa stort omfang at det blir naerings-
verksemd, skal du registrere deg som naringsdrivande, og alle
inntektene skal fgrast i rekneskapen for naeringsdrifta. Utfarer
ein mange handverksoppdrag eller reinhaldsoppdrag, kan dette
bli vurdert som naringsverksemd. Kontakt likningskontoret
dersom du er i tvil.

Ta vare pa dei forenkla lgnnsblankettane

I eit ordinart arbeidsforhold vil du fa lennsslipp for kvar
lenning og ei lgnns- og trekkoppgave i januar aret etter
inntektsaret. Etter den forenkla ordninga skal arbeidsgivaren
gi deg eitt eksemplar av den forenkla oppgjersblanketten kvar
gong du far lgnn. Du vil derimot ikkje fa ei samla lenns- og
trekkoppgave i januar aret etter inntektsaret. Lenn som er
innberetta pa forenkla oppgjersblankett blir teken med i
sjolvmeldinga di. Manglar belgpet i sjglvmeldinga eller det er
feil, ma du fere opp rett belgp. Derfor ma du ta vare pa dei
forenkla lennsblankettane slik at du veit kva du har fatt ut-
betalt i lgpet av aret.



Grensa er 50 000 kroner for husstanden

I lgpet av eit ar pussar Kari og Ole Larsen opp stove og bad i
huset sitt. Dei betalar ein kjenning til saman 40 000 kroner for
a gjere arbeidet. Same sommar klipper naboen sin son graset
for dei. Han far 2 000 for jobben. P& hausten far Ole vondt i
ryggen. Han orker ikkje lenger vaske golvet. Dei tilset Line
Ruud til 3 gjere det. I lgpet av hausten far ho 6 000 kroner
for vaskinga. Da Ole er frisk att i november, sluttar ho og far
utbetalt 612 kroner i feriepengar. Til saman betalar Kari og Ole
ut 48 612 kroner i lenn og feriepengar det aret. Dei er innafor
grensa pa 50 000 kroner. Dei brukar fortlepande den forenkla
oppgjersblanketten og slepp a betala arbeidsgivaravgift.

Barnepass kjem i tillegg

Kari og Ola betaler ogsa for barnepass. Dei har barn under 12 ar
og har betalt Knut Vang 2 000 kroner maneden dei farste seks
manadane i aret for ei fast ordning med barnepass. Medrekna
feriepengar utgjer betalinga til Knut Vang 13 224 kroner, men
fordi dette gjeld barnepass, er betalingane fritekne for arbeids-
givaravgift sjglv om dei samla utbetalingane for husstanden
gar over grensa pa 50 000 kroner.

Naringsdrivande - pa eit anna fagfelt

Kari Hansen har eigen lastebil og er neringsdrivande. Ho
hjelper grannen sin Kjell Nygaard med & byggje garasje. Lgnna
pa 5 000 kroner fyller vilkara for den forenkla ordninga fordi
transportnzringa ikkje er same fagfeltet som byggjebransjen.
Kjell Nygaard slepp arbeidsgivaravgift.

Naringsdrivande pa same fagfelt

Per Pettersen som er naringsdrivande temrar, hjelper til med
den same garasjen. Betalinga pa 5 000 kroner fyller ikkje
vilkara for den forenkla ordninga. Dette er inntekt i verksemda
hans. Han ma rekne meirverdiavgift av belgpet.

Sma utbetalingar - skriv ned belgpet

Per Pettersen fér ein gut i nabolaget til & male eit par vindauge
pa huset sitt. Lenna er 800 kroner. Utbetalinga er skattefri,
trekkfri, oppgavefri og avgiftsfri. Per Pettersen passar pa a halde
oversikt over kor mykje han har betalt ut. Dersom summen
vert hggare enn 2 000 kroner i lgpet av aret, sender han inn
oppgjersblankett pa heile belgpet. Dermed veit han kor mykje
guten har att fgr han nar grensa pa 2 000 kroner, dersom han
vil gje han fleire oppdrag. Han kan ogsa halde kontroll med
korleis han sjglv ligg an i hgve til grensa pa 50 000 kroner.
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